
 
 

 
ประกาศคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้  
............................................ 

 ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเข้าเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยโดยใช้เงินรายได้ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ 
สำนักงานเลขานุการ คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1. อัตราเงินเดือน   
      คุณวุฒิระดับปริญญาตรี อัตราเงินเดือน 19,950 บาท  

2. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
2.1 สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ 
2.2 มีความสามารถในการออกแบบสื่อ/infographic ตัดต่อภาพหรือวิดีโอ 
2.3 มีความสามารถในการสรุปข่าว เขียนข้อความประชาสัมพันธ์ 
2.4 มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์สำหรับการปฏิบัติงาน เช่น Microsoft 

Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint การใช้ระบบสารสนเทศที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 
2.5 มีประสบการณ์ทำกิจกรรมในระหว่างศึกษา ในระดับปริญญาตรี (เคยเป็นผู้นำหรือ

คณะกรรมการดำเนินงานต่างๆ ในโครงการหรือกิจกรรม) 
2.6 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (creativity) 
2.7 มีความกระตือรือร้น และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคพลิกผัน (Adaptability) 
2.8 มีความรับผิดชอบสูงต่อหน้าที่ (Responsibility) 
2.9 ทัศนคติ มนุษยสัมพันธ์ดี และมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน (Empathy) 
2.10 มีทักษะการสื่อสารที่ดี หรือมีประสบการณ์การเป็นพิธีกร 
2.11 สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่และวันหยุดราชการได้ 
2.12 มีความรู้ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ในระดับดี 

 3. คุณสมบัติทั่วไป 
3.3 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตามความในข้อ 3 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การ

บริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2543 (แก้ไขเพิ่มเติม) ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ดังนี้ 
 (ก) คุณสมบัติทั่วไป 

   (1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบปี นับถึงวันสมัคร 

   (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

(ข) ลักษณะต้องห้าม 
   (1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 

หรือเป็นโรคที่คณะกรรมการกำหนด 
   (3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม

ระเบียบฉบับนี้หรือกฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 

.../ (5) เป็นกรรมการ... 



 
 

   (5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
   (9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบ หรือ

กฎหมายอื่น 
(10) เคยถูกลงโทษให้ไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบหรือกฎหมายอ่ืน 

   (11) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ” 
          4. เอกสารและหลักฐานการสมัคร (กรุณาแนบหลักฐานการสมัครให้ครบถ้วน    

4.1 ใบสมัคร  
4.2 สำเนาใบปริญญาบตัร       1 ฉบับ  
4.3 สำเนาหนังสือรับรองวา่เป็นผู้สำเร็จการศึกษาออกให้โดยสภา   1 ฉบับ 
     สถาบนัอุดมศึกษา 
4.4 สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)      1 ฉบับ 
4.5 สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน               1 ฉบับ 
4.6 สำเนาทะเบยีนบ้าน                       1 ฉบับ 
4.7 เอกสารแสดงผลคะแนนภาษาอังกฤษ CEPT ระดับ A2 หรือเทียบเท่า (ถ้ามี)* 1 ฉบับ 
     (ตารางเปรียบเทียบคะแนนดังเอกสารแนบทา้ยประกาศรับสมัครฯ) 
4.8 ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน (ฉบับจริง)              
4.9 รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว หนา้ตรงไม่สวมหมวก ไมส่วมแว่นตาดำ และถ่ายไว้ไมน่านเกินกว่า 6 เดือน 

จำนวน 1 รูป (ติดใบสมัคร) 
4.10 หลักฐานอ่ืนๆ เช่น เอกสารรับรองผ่านการเกณฑ์ทหาร, ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล, Portfolio  

 *ผู้ผ่านการคัดเลือกฯ จะต้องปฏิบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย มาตรฐานความสามารถ
ภาษาอังกฤษของบุคลากรประจำที่รับเข้าใหม่ พ.ศ.2567 (รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายประกาศ)  
 ทั้ งนี้  ผู้ที่ จะสมัครเข้ารับการทดสอบภาษาอังกฤษ CEPT ของมหาวิทยาลัยนเรศวร ต้องชำระ
ค่าธรรมเนียมการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง กำหนดอัตราค่าธรรมเนียม
การสมัครสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ  (Cambridge English Placement Test : CEPT) สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยนเรศวรและบุคคลทั่วไป ประกาศ ณ วันที่ 5 สิงหาคม 2559 
         5. การสมัคร 
     5.1 ดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ https://shorturl.asia/hEb4Z (หรือตามเอกสารแนบท้ายประกาศฯ) 
      5.2 ยื่นใบสมัครด้วยตนเองในวันและเวลาราชการ หรือส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานทางไปรษณีย์       
มาที่ หน่วยบุคคล สำนักงานเลขานุการ ชั้น 2 อาคารบริหารและบริการ คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
99 หมู่ 9 ตำบลท่าโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 ตั้งแต่บัดนี้ไปจนถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2569      
(โดยยึดวันที่คณะได้รับเอกสาร และขอสงวนสิทธิ์ไม่พิจารณาเอกสารการสมัครฯ ของผู้ที่มีหลักฐานการสมัครไม่
ครบถ้วน) สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่หน่วยบุคคล 055-966233  
         6. การพิจารณาคัดเลือก 
   6.1 สอบข้อเขียน ในวันจันทร์ที่ 7 กรกฎาคม 2569 เวลา 09.00-12.00 น. 

 ความรู้ความสามารถทั่วไป 
 ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง 
 ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ 

.../ 6.2 สอบปฏิบัติ...  



 
 

 
    6.2 สอบปฏิบัติ ในวันจันทร์ที่ 7 กรกฎาคม 2569 เวลา 13.00-16.30 น. 

 ทักษะความสามารถในการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับนิสิต 
 ทักษะความสามารถเก่ียวกับการเป็นพิธีกร 
 ทักษะความสามารถเก่ียวกับการเขียนข่าว 
 ทักษะความสามารถเก่ียวกับการทำสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ 

     6.3 สอบสัมภาษณ์ ในวันศุกร์ที่ 20 กรกฎาคม 2569 เวลา 09.00-12.00 น. 
  ผู้ที่ได้คะแนนสอบข้อเขียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และได้คะแนนสอบปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จะเป็น
ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ โดยจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม 2569 
ทางเว็บไซต์ของคณะสหเวชศาสตร์ (ahs.nu.ac.th) 
 

ประกาศ ณ วันที่ 5 มิถุนายน 2569 
 
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภวิทู สขุเพ็ง) 
คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 









ใบสมัครเลขที่ ……….……………. 

 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

แบบแสดงความประสงค์ขอสมัครเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร (เงินรายได้) 
ตำแหน่ง....…………….....................................................สังกัด……………………...………………………………......……………… 
1. ข้อมูลส่วนตัว 
 
ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................................................................... 
เกิดวันที่...............เดือน.............................พ.ศ.....................อายุ...........ปี............เดือน..........วัน............สถานภาพ............... 
ที่อยู่ปัจจุบนั............................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................. 
เบอร์โทรศัพท์................................................................. E – mail Address ………………………………………………..…………… 
ชื่อภรรยาหรือสามี (ถ้ามี)......................................................................................................................................................... 
โรคประจำตัว (ถ้ามี)................................................................................................................................................................. 

2. ประวัติการศึกษา (โปรดระบุชื่อวุฒิที่ได้รับทั้งหมด เรียงลำดับจากวุฒิต่ำไปหาวุฒิสูง)   
ระดับการศึกษา ชื่อวุฒิการศึกษา สาขา/วชิาเอก สถาบนัการศึกษา สำเร็จเมื่อ พ.ศ. เกรดเฉลี่ย 

      

      

      

3. ประวัติการทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำในชว่ง 3 ปีหลัง)  
ปี พ.ศ. ชื่อหน่วยงาน ตำแหน่งและหน้าทีโ่ดยย่อ เงินเดือน สาเหตุที่ออก 

จาก   ถึง        
      
      
      
      
      

 

4. ความรู้ภาษาต่างประเทศ......................................................................................................................................................... 
5. ความรู้ความสามารถพิเศษ...................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................
.................... 
6. ขา้พเจา้ขอใหค้ ารบัรองว่า ขอ้ความทีข่า้พเจา้ระบุไวข้า้งตน้รวมถงึเอกสารหลกัฐานทีย่ื่นไวเ้ป็นความจรงิทุกประการ หากปรากฏในภายหลงัว่า
มขีอ้ความหรอืเอกสารหลกัฐานใด ไมถู่กตอ้งตรงตามความเป็นจรงิ ขา้พเจา้ยนิยอมใหม้หาวทิยาลยันเรศวร พจิารณาด าเนินการตามทีเ่หน็สมควร 
     ข้าพเจ้ายินยอมให้มหาวิทยาลัยนเรศวรใช้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมท้ังยินยอมให้เก็บรวมรวมข้อมูลส่วนบคุคลในข้างต้นสำหรับวัตถุประสงค์ใน
การสมัครงาน ท้ังน้ี เป็นไปตามพระราชบัญญัตคุ้ิมครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรือกฎหมาย/ระเบยีบ ข้อบังคับอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงยินยอมให้
ตรวจสอบความถกูต้องในรายละเอียดใบสมัครงาน และยินยอมให้ตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของข้าพเจ้าได ้
 

(ลงชื่อ)....................................................................ผู้สมัคร 
(..................................................................) 

วันที่.............เดือน...............................พ.ศ................. 

 

ติดรปูถ่าย 
ขนาด 1” x 1” 
(สีหรือขาว

ด า) 
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