
 
 

 
ประกาศคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  
............................................ 

 ด้วยคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงานในสังกัดภาควิชารังสีเทคนิค
คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 1. อัตราเงินเดือน   

- คุณวุฒิระดับปริญญาโทอัตราเงินเดือน 29,750 บาท และเงินเพิ่มพิเศษสำหรับผู้ปฏิบัติงานด้าน
การสาธารณสุข (พตส.) 1,000 บาท 

- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกอัตราเงินเดือน 35,700 บาท และเงินเพิ่มพิเศษสำหรับผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการสาธารณสุข (พตส.) 1,000 บาท 

2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
2.1 เป็นผู้มีคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชารังสีเทคนิค และ 
2.2 เป็นผู้มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท สาขาวิชารังสีเทคนิค, วิทยาศาสตร์รังสี, รังสีชีววิทยา, ฟิสิกส์

การแพทย์ หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
2.3 เป็นผู้มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก สาขาวิชารังสีเทคนิค, วิทยาศาสตร์รังสี, รังสีชีววิทยา, ฟิสิกส์

การแพทย์ หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
2.4 มีความเชี่ยวชาญด้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์ หรือรังสีชีววิทยา 
2.5 ถ้ามีคุณสมบัติดังต่อไปนี้จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
  - มีประสบการณ์การปฏิบัติงานในโรงพยาบาล 

- มีประสบการณ์ด้านการสอน 
    2.6 มีมนุษยสัมพันธ์ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

      2.7 มีความรู้ความสามารถในการสอนรายวิชาของสาขาวิชารังสีเทคนิค ทั้งภาคบรรยายและ
ภาคปฏิบัติการ 
              2.6 มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพรังสีเทคนิค 
หมายเหตุ : *กรณีคุณสมบัติด้านใดด้านหนึ่งไม่เป็นไปตามที่กำหนดไว้ ให้ภาควิชารังสีเทคนิคเป็นผู้พิจารณา ภายใต้
ความเห็นชอบของคณบดีคณะสหเวชศาสตร์ 
 3. คุณสมบัติทั่วไป 

3.3 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตามความในข้อ 3 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย การ
บริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2543 (แก้ไขเพิ่มเติม) ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ดังนี้ 

 
 
 

.../ (ก) คุณสมบัติทั่วไป.. 



 
 

(ก) คุณสมบัติทั่วไป 
   (๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกินหกสิบปี นับถึงวันสมัคร 
   (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
(ข) ลักษณะต้องห้าม 

   (1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (2) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 

หรือเป็นโรคที่คณะกรรมการกำหนด 
   (3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม

ระเบียบฉบับนี้หรือกฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 

   (5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
   (9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบ หรือ

กฎหมายอื่น 
(10) เคยถูกลงโทษให้ไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบหรือกฎหมายอ่ืน 

   (11) เป ็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข ้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ” 
          4. เอกสารและหลักฐานการสมัคร    

4.1 ใบสมัคร  
4.2 สำเนาใบปริญญาบัตร      อย่างละ 1 ฉบับ  
     ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 
4.3 สำเนาหนังสือรับรองว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาออกให้โดยสภา  อย่างละ 1 ฉบับ 
     สถาบันอุดมศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 
4.2 สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)     อย่างละ 1 ฉบับ 
     ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 
4.3 สำเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพรังสีเทคนิค    1 ฉบับ 
4.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน               1 ฉบับ 
4.5 สำเนาทะเบียนบ้าน                       1 ฉบับ 
4.6 เอกสารแสดงผลคะแนนภาษาอังกฤษ CEPT ระดับ B2 หรือเทียบเท่า (ถ้ามี)* 1 ฉบับ 
     (ตารางเปรียบเทียบคะแนนดังเอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครฯ) 
 

.../ 4.7 ใบรับรองแพทย์.. 



 
 

4.7 ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน (ฉบับจริง)              
4.8 รูปถ่ายขนาด 1 น้ิว หน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ และถ่ายไว้ 

ไม่นานเกินกว่า 6 เดือน จำนวน 1 รูป (ติดใบสมัคร) 
4.9 หลักฐานอ่ืนๆ เช่น หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงานในตำแหน่งอาจารย์, เอกสารรับรอง

ผ่านการเกณฑ์ทหาร, ใบเปล่ียนชื่อ-สกุล, Portfolio      
  *ผู้ผ่านการคัดเลือกฯ ที่ยังไม่มีคะแนนภาษาอังกฤษ CEPT ระดับ B2 หรือเทียบเท่า จะต้องเข้ารับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษให้ผ่านตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยนเรศวรกำหนด และปฏิบัติตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของบุคลากรประจำที่รับเข้าใหม่ พ.ศ.2567  
  ท ั้งน ี้ ผ ู้ท ี่จะสมัครเข ้าร ับการทดสอบภาษาอังกฤษ CEPT ของมหาวิทยาล ัยนเรศวร ต ้องชำระ
ค่าธรรมเนียมการสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ ตามประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง กำหนดอัตราค่าธรรมเนียม
การสมัครสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ  (Cambridge English Placement Test : CEPT) สำหรับบ ุคลากร
มหาวิทยาลัยนเรศวรและบุคคลทั่วไป ประกาศ ณ วันที่ 5 สิงหาคม 2559 
         5. การสมัคร 
     5.1 ดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ https://url.in.th/ZEsJu (หรือตามเอกสารแนบท้ายประกาศฯ) 
      5.2 ยื่นใบสมัครด้วยตนเองในวันและเวลาราชการ หรือส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานทางไปรษณีย์       
มาที่ หน่วยบุคคล สำนักงานเลขานุการ ชั้น 2 อาคารบริหารและบริการ คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
99 หมู่ 9 ตำบลท่าโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000 ตั้งแต่บัดนี้ไปจนถึงวันที่ 18 กันยายน 2568      
(โดยยึดวันที่คณะได้รับเอกสาร และขอสงวนสิทธิ์ไม่พิจารณาเอกสารการสมัครฯ ของผู้ที่มีหลักฐานการสมัครไม่
ครบถ้วน) สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่หน่วยบุคคล 055-966233  
         6. การพิจารณาคัดเลือก 
              6.1 สอบคัดเลือก โดยการสอบสัมภาษณ์ และ/หรือ ทดสอบการสอน โดยคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
ของภาควิชากายภาพบำบัด และคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ของคณะสหเวชศาสตร์ 
              6.2 หากผ่านการพิจารณาคัดเลือกจากคณะกรรมการฯ ข้อ 6.1 ต้องเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ โดย
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร 
              6.3 อนุมัติผลการคัดเลือกโดยคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 18 สิงหาคม 2568 
 
 

 (รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภวิทู สุขเพ็ง) 
คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

https://url.in.th/ZEsJu








 หมายเลข……….……………. 

 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

แบบแสดงความประสงค์ขอสมัครเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

ต าแหน่ง…………………………………………….....................………… 
 
เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
  ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะขอสมัครเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร จึงขอแจ้งรายละเอียด  
เพ่ือประกอบการพิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
 
 

     1.1   ชื่อ – นามสกุล   นาย   นาง   นางสาว   ยศ…………………....……………………………................. 
             สัญชาติ…………………....….....…….เชื้อชาติ..............................................ศาสนา…………………….……........…… 
             โทรศัพท์มือถือ 1............................................ 2...........................................โทรศัพท์บ้าน............................ 
             E-mail Address 1……………………………………………………………… 2……………………………………………………… 
     1.2  วัน/เดือน/ปีเกิด……………………………………………………………..ปัจจุบันอายุ……….……….ปี ....................เดือน 
             สถานที่เกิด จังหวัด……………...............................……………………..…………………………………….…….…………… 
             กรุ๊ปเลือด...............................  โรคประจ าตัว    ไม่มี    มี  (ระบ)ุ………...............………...……………. 
      1.3  สถานภาพการสมรส      
              โสด            สมรส            หย่าร้าง            หม้าย 
             ชื่อ - นามสกุล (คูส่มรส)………………………………………….………..อาชีพ………..………..............................………. 
             ต าแหน่งงาน (คู่สมรส)..............................................................โทรศัพท์มือถือ............................................. 
             สถานที่ท างาน (คู่สมรส)…………………………....………………………………..............................………………………. 
             บุตร      ไม่มี   มี……………..………คน   
     1.4  สถานภาพทางการทหาร 
               ได้รับการยกเว้น เนื่องจาก………...............…………....................……………........................…..……………. 
               ปลดเป็นทหารกองหนุน พ.ศ. .................…………....................……………........................…..……………. 
               จะเข้ารับการเกณฑ์ทหาร พ.ศ. ..............…………....................……………........................…..……………. 
 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1” x 1” 
(สีหรือขาวด า) 

1.   ประวัติส่วนตัว 



 - 2 - 
 
      1.5  ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่……………….……….หมู่…………………ตรอก/ซอย…………......................……………… 
             ถนน…………………………………………………………….ต าบล/แขวง………................................…………………….. 
             อ าเภอ/เขต………………………………………จังหวัด………...............................รหัสไปรษณีย.์...…………………… 
.      1.6  บุคคลที่สามารถติดต่อได้ในกรณีเร่งด่วน 
             ชื่อ – นามสุกล ....................................................... ความสัมพันธ์ ........................................................... 
             โทรศัพท์มือถือ 1............................................ 2...........................................3.......................................... 

  บ้านเลขท่ี…………..…….……….หมู่…………………ตรอก/ซอย…………............................................……………… 
             ถนน…………………………………………………………….ต าบล/แขวง………................................…………………….. 
             อ าเภอ/เขต………………………………………จังหวัด………...............................รหัสไปรษณีย.์...…………………… 
 
 
 
 
     2.1  วุฒิการศึกษา  

 ระดับ ชื่อวุฒ ิ(วิชาเอก) ชื่อสถานศึกษา ปีท่ีส ำเร็จ GPA 

     

     

     

     

     

        2.2  ปัจจุบันก าลังศึกษาต่อ   ไม่ใช่   ใช่ (โปรดระบุ) 

ระดับ ชื่อวุฒ ิ(วิชาเอก) ชื่อสถานศึกษา ปีท่ีคาดว่าจะส าเร็จ 

    

    
    

            ทั้งนี้ โดยได้รับอนุญาตให้ลาราชการเพ่ือศึกษาต่อภายในประเทศภาคปกติ    ใช ่        ไม่ใช่         
            ทั้งนี้ โดย       ใช้ทุนส่วนตัว    ได้รับทุน (ระบุ) ………………………....................……………….. 
            .……………………………………………………………………………………………………...........................................……….. 

2. ประวัติการศึกษา (ตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป โดยเริ่มเรียงล าดับจาก
มัธยมศึกษาตอนต้น 

       ศึกษาตอนต้น) 
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      2.3  การฝึกอบรม/ดูงาน    ไม่มี    มี 

     หลักสูตร/วิชา                           สถานที่/ประเทศ                      ระยะเวลา 

     (1)………………….……..……...................…………./…………….............….……………....……………/………....…………... 

     (2)………………….……..……...................…………./…………….............….……………....……………/………....…………... 

     (3)………………….……..……...................…………./…………….............….……………....……………/………....…………... 

     (4)………………….……..……...................…………./…………….............….……………....……………/………....…………... 
 

2.4 ความรู้ความสามารถพิเศษ 
  ภาษาต่างประเทศ (ระบุได้มากกว่า 1 ภาษา) 

ภาษา      /      ทักษะ พอใช้ ดี ดีมาก 

1. ภาษาอังกฤษ     การฟัง    
     การพูด    

     การอ่าน    
     การเขียน    

2. ภาษาฝรั่งเศส     การฟัง    

     การพูด    
     การอ่าน    

     การเขียน    

3. ภาษา……...........……     การฟัง    
     การพูด    

     การอ่าน    

     การเขียน    
 

    ภาษาท้องถิ่น (ระบุ)………………………....……………..    พอใช้         ดี          ดีมาก 
   ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์    ไม่มี         ใช้งานได้         ดี             ดีมาก 
       โปรแกรมท่ีใช้งานได้ (ระบุ)……………………………………………………………...................……………… 
   อ่ืน ๆ (ระบ)ุ……………………………………………………………………………….......................……………. 
 
     2.5  งานอดิเรก………………………………………………………………………..........................………………………….. 
            ……………………………………………………………………………………………............................................…… 
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3.1  ต าแหน่งที่ปฏิบัติงานปัจจุบัน 
      ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง...........................................................................อัตราเงินเดือน......................................  

สถานที่ท างาน................................................................................................................................................... 
 งาน/ฝ่าย.............................................................. ..กอง/ส านักงาน.................................................................... 
  กรม........................................................................กระทรวง............................................................................ 
 จังหวัด.................................................ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่............เดือน..............................พ.ศ.................... 

3.2  ประสบการณ์การท างานก่อนเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย        ไม่ม ี        มี  (โปรดระบุ)     

      1)  ด ารงต าแหน่ง.................................................................................อัตราเงินเดือน....................................... 
สถานที่ท างาน............................................................................................................................. ..................... 

 งาน/ฝ่าย.............................................................. ..กอง/ส านักงาน................................................................... 
  กรม........................................................................กระทรวง............................................................................ 
 จังหวัด..............................................................................................................................................................  

ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่....................................................... ถึงวันที่.....................................................................  
 สาเหตุทีอ่อกจากงาน.............................................................................. .......................................................... 

      2)  ด ารงต าแหน่ง.................................................................................อัตราเงินเดือน......................................  
สถานที่ท างาน............................................................................................................................. ..................... 

 งาน/ฝ่าย.............................................................. ..กอง/ส านักงาน................................................................... 
  กรม........................................................................กระทรวง............................................................................ 
 จังหวัด..............................................................................................................................................................  

ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่....................................................... ถึงวันที่.....................................................................  
 สาเหตุทีอ่อกจากงาน.............................................................................. .......................................................... 

      3)  ด ารงต าแหน่ง.................................................................................อัตราเงินเดือน......................................  
สถานที่ท างาน............................................................................................................................. ..................... 

 งาน/ฝ่าย.............................................................. ..กอง/ส านักงาน................................................................... 
  กรม........................................................................กระทรวง............................................................................ 
 จังหวัด..............................................................................................................................................................  

ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่....................................................... ถึงวันที่.....................................................................  
 สาเหตุทีอ่อกจากงาน.............................................................................. .......................................................... 
 

 

3. ประวัติการท างาน (เรียงล าดับจากปัจจุบันเป็นต้นไป) 
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3.3  ประสบการณ์ในการรับราชการ 
       รับราชการในต าแหน่ง.............................................................................รดับ..................................................  

อัตราเงินเดือน..................................สถานที่ท างาน......................................................................................... 
 งาน/ฝ่าย.............................................................. ..กอง/ส านักงาน................................................................... 
  กรม........................................................................กระทรวง............................................................................ 
 จังหวัด..............................................................................................................................................................  

รบัราชการตั้งแต่วันที่....................................................... ถงึวันที่.....................................................................  
 รวมอายุราชการ.......................ปี ...........................เดือน 

สาเหตุทีอ่อกจากงาน.............................................................................. .......................................................... 

3.4  ประวัติเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัยและการด าเนินคดี 

  ไม่เคย   เคย    ต้องโทษทางวินัย (โปรดระบุ) ………….............................……………………………. 
               …….………………..…………………………............................................……………………………………………………… 

  ไม่อยู่  อยู่     ในระหว่างถูกสอบข้อเท็จจริงเพื่อด าเนินการทางวินัย 
       (โปรดระบุ) ……….......................................………………………….………………………………………………………. 
  ไม่อยู่   อยู่     ในระหว่างถูกตั้งกรรมการสอบสวนหรือพิจารณาโทษทางวินัย 
      (โปรดระบุ) ……….………………………….………………………………………......................................………………. 
  ไม่อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีทางแพ่ง  ทางอาญา  หรือคดีล้มละลาย 

               …….…………………………………………………………………………………………............................................…….. 
  อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดี   ทางแพ่ง      ทางอาญา         คดีล้มละลาย 
      อยู่ในขั้นตอนใด (พนักงานสอบสวน/พนักงานอัยการ/ศาล)……….............………….....……………………….. 

               ข้อกล่าวหา…………................................………………………….....………………………………………………………. 
 
 
 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 

4.  ผลงานแสดงความรู้ความเชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องกับต าแหน่งที่สมัคร หรืออ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
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 ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร/หลักฐานที่ลงลายมือชื่อพร้อมรับรองส าเนาถูกต้องมาพร้อมกับแบบแสดงความประสงค์
ขอสมัครเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร  ดังนี้ 

 (1)  ส าเนาใบประกาศนียบัตร / ส าเนาใบปริญญาบัตร / หนังสือรับรองคุณวุฒิ   จ านวน 1  ฉบับ 
 (2)  ส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ที่แสดงวันส าเร็จการศึกษา  จ านวน 1  ฉบับ 
 (3)  ส าเนาใบผ่านงาน/หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน    จ านวน 1  ฉบับ 
 (4)  ส าเนาใบ ก.พ. 7 (กรณีเป็นข้าราชการ)     จ านวน 1  ฉบับ 
 (5)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการ    จ านวน 1  ฉบับ 
 (6)  ส าเนาทะเบียนบ้าน (ฉบับปัจจุบัน)      จ านวน 1  ฉบับ 
 (7)  รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน)     จ านวน  1  รูป 
 (8)  ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – สกลุ (ถ้ามี)     จ านวน 1  ฉบับ 
 (9)  ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)      จ านวน 1  ฉบับ 
 (10)  ส าเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น การเกณฑ์ทหาร (เพศชาย) จ านวน 1  ฉบับ 
 (11)  ใบรับรองแพทย์         จ านวน 1  ฉบับ 
 (12)  เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี)......................................................................................................... ............ 

 
 ข้าพเจ้าขอให้ค ารับรองว่า ข้อความที่ข้าพเจ้าระบุไว้ข้างต้นรวมถึงเอกสารหลักฐานที่ยื่นไว้เป็นความจริง  
ทุกประการ หากปรากฏในภายหลังว่ามีข้อความ หรือเอกสารหลักฐานใด ไม่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง  
ข้าพเจ้ายินยอมให้มหาวิทยาลัยนเรศวร พิจารณาด าเนินการตามที่เห็นสมควร 
 
 
     ลงลายมือชื่อ……………....……..……..…………………ผู้สมัคร 
          (………......…………..………………………) 
       วันที่…...…….เดือน……...……..…………..พ.ศ………..……….. 
 
 
 

 
 

 
  

5.  เอกสารประกอบการพิจารณา 
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